DECLARAÇÃO
 

REPIS 2016/2017
REGIME ESPECIAL DE PISOS SALARIAIS




Ao Sincomércio Votuporanga,

Declaramos sob as penas da lei e por ela assumido inteira responsabilidade que, nos termos da Lei 123/06, a empresa requerente tem condições de ser admitida no REPIS como (ME/EPP/MEI).

Assumimos compromisso de cumprimento integral das cláusulas da Convenção Coletiva de Trabalho – 2016/2017, da qual declaramos ter conhecimento.

Temos ciência de que a falsidade desta declaração e a falta de cumprimento das cláusulas da Convenção Coletiva de Trabalho em vigor ocasionarão a exclusão da empresa do REPIS, além do pagamento de eventuais diferenças salarias e de qualquer outro benefício advindo do mesmo, bem como das multas convencionais.


Nestes termos,
Pede deferimento
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_____________________________
Assinatura (PROPRIETÁRIO)   
Razão Social: 
CNPJ:
Email: 



___________________________
Assinatura (CONTADOR)   
Contabilista Responsável: 
CRC:                                
Email:
